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_LEY 40
De ?dew de 2015

Que crea el Patronato para el Desarrollo Integral de Ciudad Biiabti,
Llane Tugri, cabecera de Ia comarca Ngibe-Buglé

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. Se crea ¢l Patronato para el Desarrollo Intepral de Ciudad de Duabti, Llano
Tugri, cabecera de la comarca Mgiibe-Buglé, en adelante el Patronato, como una entidad de
interés piblico y social, sin fines de lucro, con personalidad juridica, patrimonio propio y
autonomia en su régimen administrative, econdmico, [inanciero y funcional, que se regird

pot esta Ley y su reglamento. El Patronalo tendrd su sede en Bitabti, Llano Tugri.

Articule 2. El presidente del Patronato serd su representante legal. Todos los miembros del
Patronato, de la junta directiva v los ascsores prestarén sus servicios ad honérem; sin
embargo, se les podrdn reconocer los gastos en que incwrran en cumplimientv de las

misiones del Patronato, en caso de que no perciban gastos de representacion.

Articulo 3. El Patronato tendrd como objetivos organizar, administrar, proteger, promover,
dirigir, gestionat ¥ coordinar todas las acciones tendicntes a mejorar el ordenamiento

urbanistico ¥ el desarrollo progresivo de la Ciudad indigena Biiabti.

Articale 4. El Patronato se sujetaréd a los principios de consentimiento libre, previo e
informado, de trabajo en equipo, productividad colectiva, solidaridad, eficiencia, calidad,

identidad cultural y moratidad del gjercicio de sus funciones.

Articulo 5. F1 Pauwenato actuard con eficiencia, excelencia, funcionalidad y equidad y
respetara la plena efectividad de los derechos de su cultura, tradiciones y costumbres dentro

de los pardmetros del ordenamiento juridico nacional.

Articulo 6. bl Patronalo, para cumplir con el objetivo de csta Ley, ejercera las funciones
siguientes:
l. Expedir el reglamento gencral del Patronato incluido el de su propio

funcionamicnto.

Ik

Preparar el presupuesto anual del Patronate, administrar sus bienes y autorizar sus
gastos.

Mombrar y destituir al director gjecutivo y a su personal.,

ek
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Identificar, diagnosticar y evaiuar las necesidades comunitarias para la elaboracion
de provectos de servicio social,

Establecer prioridades en el disefio y desarrollo de provectos de servicio social, de
forma tal, que permitan la coordinacion necesaria para un mayor impacto de su
gestion en la solucion de los problemas sociales de la comunidad indigena de
Bliahti.

Coordinar la participacion del recurso humano proveniente de iniciativa de servicio
social en organizaciones como centros de educacién superior, institucioncs
gubernamentales u organizaciones no gubhernamentales.

Establecer convenios y acuerdos de gestion con organizaciones gubernamentales o
no gubernamentales, nacionales o internacionales, que deseen apuyar la accion del
Patronato.

Crear las comisiones que se requieran para su mejor [uncionamiento.

Participar en la formacién de las polilicas, planes, programas v normas de atencién
de la salud, educacidn, docencia e investigacidn que desarrollen las autoridades
gubernamentales.

Fjercer cualquicra otra funcién que le asigne la ley.

Articulo 7. Ll patrimeonio del Patronato estard constituido por:

1.
2.

Los fondos que le asigne el Estado.

Las donaciones y legados que reciba de persona natural o juridica v los aportes de
las instituciones pablicas, entidades privadas, organizaciones imternacionales,
organizaciones no gubernamentales y organizaciones sin fines de lucro.

El praducto de cualquier otra actividad que realice para obtener fondos.

Articulo 8, El Patronato estard exento del pago de toda contribucién, gravamen, tasa o

impaesto nacional.

Articulo 9. El manejo de los fondos del Patronato estard sujeto a la fiscalizacion de la

Contraloria General de la Repiblica, conforme a su reglamento.

Articulo 10. El Patronato estara integrado por;

1.

Los representantes gubernamentales siguientes:

a El ministro de Gobierno o su representante, quien lo presidira.
% El ministre de Ambiente o sn representante.
c. El ministro de Economia y Finanzas.

F-

El administrador general do la Autoridad de Turismo de Panami o su

representanie.
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2. Los representantes de la comarca Ngibe-Buglé siguientes:

El presidente del Congreso General o su representante.

b. Cl cacique general o su representante.

c, El presidente del Consejo de Coordinacién Comarcal o su representante.
d. El alcalde del distrito de Miina o su representante.

e. Una representante de las organizaciones de mujeres de la comarca.

El Patronato se instalara en reunion que, para tal efecto, convoque el presidente del

Patronato dentro de los treinta dias siguientes a la entrada en vigencia de esta Ley.

Articulo 11. Cada miembro principal del Patronato tendrd un suplente que lo sustituird en
sus (altas ternporales
las decisiones del Patronato serdn tomadus por mayoria absoluta o segin disponga

su reglamentao,

Articulo 12. En caso de que se produzca vacante absoluta de un principal, tomara posesiin
el suplente hasla que se adopte la medida necesaria con base en el reglamento interno.
Artienle 13. Los miembros principales del Palronato, que no sean servidorcs pliblicos,

serdn clegidos por el término de dos afios y podrén ser reelectos.
Articulo 14. Bl Patronato estard dirigide por un director sjecutive nombrade por este, gue
serd escogido de acuerdo con el procedimiento que se establecerd en el reglamento

respectivo.

Articulo 15. Para ser director ejecutivo del Patronato se requiere:

1 Ser panaraefio y tener domicilio permanente en la comarca Ngabe-Buglé.
2, Poseer titulo universitario,
3. No haber sido condenado por delito contra la Administracién Publica.

Articulo 16. Son funciones del director jecutivo del Patronato:
1 Dirigir el Patronato bajo los principios de responsabilidad, consulta, solidaridad,

eficiencia ¥ respeto a las autoridades tradicionales con sus normas v tradiciones,

et

Cumplir y hacer cumplir los reglamentos y las decisiones tomadas v aprobadas por

el Patronato para su [uncionamiento.

Lk

Proponer al Patronato las politicas y medidas requeridas para paraniizar la
productividad y la calidad del scrvidor social y disponer lo necesario para su

aplicacion.
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4, Ejercer las demds funcioncs que se le asignen la ley v el reglamento interno del

Patronato.

Artienlo 17. EI Patronato tendrd una junta directiva inregrada por un presidente, quien
sera el ministre de Gobierno, asf como por un vicepresidente, un secretario, un tesorero y
tres vocales escogidos entre los miembros del Patronato.

El perindo de la junta directiva sera de cinco afios.

Articuls 18, El Organo Ejecutivo deberi asignar en el Presupucsto General del Estado las

partidas necesarias para el luncionamiento de! Parronato.
Articulo 19. El Organo Ejecutivo reglamentar la presente Ley,

Articulo 20. Esta Ley comenzard a regir ¢l dia siguiente al de su promulgacién,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecio 82 de 2014 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panama, al primer dia del mes de abril del afio dos mil quince.

La Secretaria General Encargada,

Anel) Al C.
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ORGANO EJECUTIVO NACIONAL. PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.
PANAMA, REPUBLICA DE PANAMA., § DE W DE 2015,

QL/-

JUAN CARLOE VARELA R
Presidente de la Replblica

Ministro de&'Gobierno



