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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

DECRETO EJECUTIVO fo. e 77

De KZ de de 2013).

Que aprucba la Politica Nacional de Recursos Hidricos, sus principios, objetivos y lineas de
aceidn,

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucidn de la Repiblica de Panaind dispone, que es funcion esencial del Estade velar
por la salud de la poblacién y garantizar que viva en un ambiente sano y libre de contaminacion,
en el que el aire, agua y los alimentos satisfagan los requerimientos del desarvollo adecuado de la
vida humana. [gualmente, sefiala que el Estado y todos los habitantes del territorio nacional
tienen el deber de propiciar un desarrollo social y econdmico que prevenga la contaminacion del
ambiente, mantenga el equilibrio ecoldgico y evite la destruccion de los ecosisternas;

Que la Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH) aprobada mediante Decreto Ejecutivo
Ma. 84 de 9 de abril de 2007, es el primer esfuerzo por institucionalizar la gestion integral de los
recursos hidricos, ya destaca en sus considerandos que los procesos de répida urbanizacion que
sc presentan en varias regiones del pais, caracterizados por la expansion de asentamientos
humanos y la construccidn de infraestructuras no planificadas, plantea un problema de
importancia para ¢l abastecimiento de agua;

Que en los dltimos cinco (5) afios se han realizado avances significativos en la armonizacion ¢
integracidn de marcos politicos y estratégicos a nivel nacional y regional que destacan ¢ inlegzran
el rol de la gestion integrada de los recursos hidricos en las agendas de pestion del riesgo de
desastres v de adaptacion al cambio climdatico;

(Jue son cstos mismos procesos los factores subyacentes que inciden en un aumento de la
exposicidn y vulnerabilidad al impaclo de amenazas naturales, los cuales se traducen
trecuentemente en desastres de distinta magnitud en el territorio nacional, como las inundaciones
¥ oiros desastres asociades a amenazas hidrometeoroldyicas;

Que con la adopcion del Decreto Ejecutivo No, 1101 de 30 de diciembre de 2010, por el cual se
aprueba la Politica Nacional de Gestion Integral de Riesgo de Desastres (PNGIRD) se establecen
lineamientos para la armonizacion del marco de politicas y estrategias en ricsgo, agua y
ambiente, bajo ¢l gje articulador “ambiente y cambio climitico™, destacando que es una prioridad
gestionar el riesgo e incluir la incerlidumbre, en las cuencas hdrograficas;

Que a nivel regional, y siendo miembro del Sistema de la Integracion Centroamericana (SICA),
Panamda suscribe las disposiciones de los instrumentos de politica regionalmente formulados en
relacion con el recurso hidrico, lales come la Estrategia Centroamericana para la Gestion
Integrada del Recurso Hidrico (ECAGIRH), €] Plan para la Gestidn Integrada del Recurse
Hidrico (PACAGIRH) y la Esirategiz Regional de Cambio Climatico (ERCC),

Que 1a Estrategia Fegional de Cambio Climatico {ERCC), de noviembre de 2010, aprobada en la
XXXV Reunion de Jefes de Estado v de Gobierno de Centroamérica en San Salvador, en julio
de 2011, sedala el impacto en la disponibilidad de agua como uno de los efectos potenciales més
graves del cambio climatico en la regidn y sefiala que “El agua es uno de los recursos mas
importantes para los paises del Sistema de la Integracidn Centroamericana (SICA), ya que la
poblacidn, la salud, la competitividad de la agricultura, la seguridad alimentaria, la generacion de
energia hidroeléctrica, obtencion de agro encrgia, ¢l transporte acuético y el mantenimiento
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bisico de la biodiversidad, entre otros, dependen del recurso hidrico™,

Que la Estrategia Regional de Cambio Climditico (ERCC) “Vulnerabilidad y adaptacién a la
variabilidad y cambie climitico, y gestion del riespo”, plantea como su objetivo cskratégico |,
“Reducir la Vulnerabilidad y promover la adaptacién de la poblacion y sectores socioccondmicos
al cambio y variabilidad climdtica” y su objetivo operacional |, “Aumentar las capacidades en la
regidn para disefiar ¢ implementar politicas, programas y medidas para la adaptacion y resiliencia
de la poblacién y sectores socio-econdmicos al cambio y variabilidad del clima, incluyendo
explicitamente a los recursos hidricos como una de las dreas lemdticas estratégicas™,

Que de la revision de estos y otros antecedentes se hace evidente la necesidad de fortalecer la
Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH) que permita el desarrollo sostenible a través de
la proteccidn, conservacion, aprovechamiento y promocion del recurso hidrico;

DECRETA:

Articule 1. Aprobar la Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), sus principios, objetivos
y lincas de accidn, en que se¢ sustenta, destinadas a enmarcar las actividades gue deberdn
desarrollarse para su implementacion, de manera de promover el desarrollo ccondmico, social y
ambiental en el pais.

Articulo 2. La Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH) estard basada en los siguienies
principios;

1. Principio de equidad: Es responsabilidad primaria del Estado garantizar que la poblacién en
todo el territorio nacional tenga acceso al apgua apta para el consumo humano. La
administracion de las fuentes de agua debe incorporar el criterio de equidad para que las
tuentes sean ascquibles, seguras ¥ no contaminadas. Esta responsabilidad requicre tanto ol
establecimiento y fortalecimiento continuo de reglas cstables y transparentes gue orienten la
actuacion del sector publico y privado, asi como el mejoramiento penmancnte de los sistemas
de sancamicnto, dejando los espacios necesarios para la participacion de la ciudadania a
través de los mecanismos pertinentes a fin de asegurar el cguilibrio social.

Z. Principio de sostenibilidad ambicntal: Se reconoce al recurso hidrico comeo un recurso
finite y vulnerable, esencial para la vida, ¢l desarrollo y ¢l ambicenic, cuya gestion chcaz
requiere de un enfoque integrado que concilie el desarrollo economico y secial con la
proteccion de los ecosistemas naturales. Se trala de un bien cuya cantidad no puede ser
incrementada por el hombre, por lo que su aprovechamiento y uso aciual debe ascgurar la
preservacidn, renovacion y permanencia del recurso a fin de no comprometer las necesidades
de las generaciones futuras.

3. Principio de prierizacion: El agua es un bien de dominio pablico y el Estado debe velar
para que su aprovechamiento contemple el mterés social. En la lucha contra la pobreza es
prioritario garantizar este recurso. El agua se caracleriza por una gran diversidad de tormas
de aprovechamiento, siendo prioritario su uso para consumo humano. El Estade debe
administrar el recurso hidrico tanto en calided como en cantidad, priorizando los distintos
uzos del agua en beneficio de la poblacidn sin menoscabo de los derechos de las
generaciones futuras.

4. Principio de valoracidn: Se reconoce que el agua es un bien econdmice, es decir un recurso
escaso el cual tiene un valor. En la mayoria de los paises del mundo, el agua es normalmente
un bies del dominio piblico del Estado, sobre el cual se conceden derechos de uso a
particulares, De alli que el agua debe valorarse de acuerdo a sus diferentes usos. Las politicas
apropiadas de cstablecimiento de precios estimulan un comportamiento ecologicamente
responsable en el uso tacional del agua, asegurando asi un abastecimiento adecuado y la
sostenibilidad del recurse.
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debe ser protegido en cuanio a calidad y cantidad. Se rccomoce igualmente que la
contaminacion del agua involucra a toda la poblacién en forma general, v en forma
particular, a quienes realicen actos de contaminacion por culpa o delo. Por tanto, todos los
apentes deben aplicer medidas de prevencidn y mitigacion de la contaminacion al recurso
hidrico, asumiendo los costos que este implique; del mismo modo debe recaer en aquel que
contamina la responsabilidad directa de la reparacidn del daiio ambiental cuando éste sc
produzes.

Principio de gobernabilidad: Este principio sciiala que la Politica Macional de Recursos
Hidricos (PNRH) debe estimular la capacidad social de movilizar energias en forma
coherente para el desarrollo sustentable de este recurso vital, El aprovechamiento del tecurso
vital penera a menudo rivalidad entre los usuarios; se requicre por lo tanto un cambio en el
actuar de todos los participes. El marco politico, social, economico y administrative para la
asignacion, desarrollo y manejo de los recursos hidricos, asi como la provision de los
servicios a la poblacion debe promover este cambio.

Principio de pradualidad y flexibilidad: De acuerde a este principio, la politica debe ser
flexible y su implementacion debe darse cn forma gradual, avanzando de enfoques
sectoriales o enfoques eco sistémivo integrales, acorde con lus diversas realidades
territoriales. El cambio en la institucionalidad que involuera la nueva politica, asi como el
disefio y la cjecucion de nucvos planes y programas para la gestidn del recurso hidrico,
representan un proceso que debe desarrollarse en fonma paulatina. La flexibilidad de la
politica parantiza que ¢l avance del plan de implementacién pueda incorporar nucvos
elementos que surgen de la evolucidn de las necesidades de la poblacidn, sin que ello afecie
el cumplimiento cabal de los deberes y derechos de los usuarios.

Principic de la informacion; La politica debe garantizar que la informacion con respecto al
recurso hidrico sea accesible, sistematizada y oportuna. Accesible, a fin de que esté
disponible para todos los usuarios del sistema. Sistematizada, garantizando eficiencia en la
consulta, reduccion de costos vy actualizacion continda. Oportuna, lo que facilita la
planificacion en los programas y planes de desarrallo, asi como la toma de decisiones frentc a
situaciones de emergencia.

Principio de participacién: Reconoce la existencia de un deber compartido del Estado y
todos los habitantes del territorio nacional con igualdad de pénero respecio al mangjo y la
conservacion del recurso hidrico. El cwnplimiento de esic deber requiere de entidades
multisectoriales, donde convergen los distintos participes de la gestion imegrada del recurso
hidrico. Lz unidad administrativa, denominoda cuenca hidroprifica, penmite adoptar
mecanisinos y acciones de participacion comunitaria ¢n ¢l terrilorio de la cuenca, a la vez que
promueve la copestibn y autogestion. La creacidn de estos sisteimas de coordinacion y
concertacién a nivel de cuencas contribuye a construir consensos entre la poblacidn y las
autoridades gubemamentales que actian sobre el teritorio de la cucnca.

Principio de sensibilizacién: El reto de modificar las tendencias actuales de uso irracional y
despilfarro de los recursos hidricos, caracterizado por pricticas extractivas y de deterioro,
exige esfuerzos de sensibilizacion y cambios de actitudes, comportamientos y pricticas a
todos los niveles de la sociedad. Se hace asi necesario que el Estado realice programas, tanlo
de educacién formal como informal, tendientes a discminar ¢l conocimicnto sobre los
principios de conservacion y aprovechamiento sostemible del recurso, creando asi conciencia
en la poblacion. Lo anterior ayudard a la poblacion en la lucha por crradicar la pobreza.

. Principio de derecha a la prevencion: La gestion integrada de recursos hidricos debe tomar

¢n consideracion, que las personas (nacionales o extranjeras) y comunidades vulnerables, asi
como los ecosistemas tienen €l derecho a que los procesos, planes ¥ programas de desarrollo
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de riesgo y evitando la creacion de nuevas amenazas v vulnerabilidades, a través de una
gestion integral del riesgo.

Articnlo 3. La Politica Macional de Recursos Hidricos (PNRH) se fundamenta en los siguientes
objetives ¥ lineas de accion para su mejor ejecucion:

. OBJETIVO GENERAL.

Garantizar u la actual y tuturas generaciones la disponibilidad necesaria del recurso hidrico en
cantidad y pardmetros de calidad adecuados a los respectivos usos, por medio de una gestion
integrada v eficaz de los mismos que permita 18 provision de facilidades de agua potable y
saneamiento a toda la poblacion, preservacion de los ecosistemas, la adopeion de la gestion
integrada de riespo de desastres amhbieniales /o naturales y agua para actividades productivas de
una manera econdmicamente viable, ambientalmente sostenible y socialmente eguitativa.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS ¥ LINEAS DE ACCION,

OBJETIVO ESPECIFICO 1. En el dmbito de la gestién integral del recurso hidrico. Promover
la pestién y el aprovechamiento coordinado de los rocursos hidricos, la tierra v los recursos
naturales relacionados, utilizando fa cuenca hidrogrifica como unidad territorial basica de
planificacion, en funcion de una efectiva coordinacion y concertacion,

Lineas de Ac¢cion.

. Rcalizar diagnésticos que determinen la disponibilidad del recurse hidrico en (érminos de
cantidad, calidad y distribucién espacial y temporal y sus proyecciones respecto de las
demandas, con ¢l objelo de contar con los insumos técnicos necesarios para diseiar las
estrategias de asignacion del recurso,

2. Poner en operacion sistemas de control de la calidad de los cuerpos de agua que contemplen
los parametros técnicos de calidad definidos en funcion de fos usos actuales y potenciales.

3, Elaborar los planes de mangjo, desarrollo, proteccidn y conservacion de las cuencas
hidrogréficas, basados en los planes de ordenamiento territorial, con el objeto de minimizar
los efectos negativos causados por la accion humana y de la naturaleza, garantizando los
mejores usos de los espacios geoprificos y la conservacidn de las dreas protegidas,

4. Diseilar y poner en marcha programas y planes de accion a nivel de cuencas hidrograficas
enfocados en ¢l cumplimiento de las acciones internacionales relacionadas con la prevencion
del riesgo de desastres naturales y antropogénicos, lo reduccion de la vulnerabilidad,
adaptacién al cambio climadtico y la lucha contra la desertificacidn y 1a sequia, principalmente
cn areas identificadas como crilicas.

5. Aplicar la metodologia para la valoracién de usos de aguas, asi como otros mecamsmos (por
cjemplo el pago por servicios ambientales), con miras a estimular comporiamientos
ecoldgicos de los usuarios mediante Ja aplicacidn de tarifas e incentivos que contemplen sus
diferentes usos, de modo que repercutan en beneficios hacia las propias cuencas
hidrogrificas donde sc apliquen.

6. Establecer un sistemna de cobros por descargas de aguas servidas con miras a garantizar el
principio de quien contamina paga, a fin de mitigar los clectos negativos sobre los recursos
hidricos.

7. ldentificar las principales fuentes de agua subterrdnea, la caracterizacidn de las mismas y el
establecimiento de un sistema de monitoreo periddico.

8. Desarrollar ¢ impulsar la colaboracién internacional para el manejo adecuado de los recursos
hidricos transfronterizos.

9. Promover la organizacién y fortalecimiento de los Comités de Cuencas Hidrograficas como
sujetos basicos de participacion y coordinacion de las instituciones del sector pablico y la
sociedad civil, en la gestion integrada de los recursos hidricos, en el marco de la cuenca
hidrografica como unidad bisica de planificacion.
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que regula la mal.ena da:t FECUrso hldnm definiendo :,Inramentc cl papel de los diferentes actores
y su ambito de competencia dentro del sistema de asignacion de los recursos hidricos, con el
objeto de facilitar la aplicacion de los principios de gestion integrada del recurso.

Lineas de Accian,

I. Promover la adopeidn de una Ley Marco General de Aguas y de Suelos, que regule de
manera integrada el uso y aprovechamiento eficiente de los recursos hidricos, y el impacto
que causa ¢l mal uso de los recursos del suelo, especialmentie en lo que respecta a las plantas,
en la calidad y cantidad de las aguas superficiales y sublerrancas on funcidn del interés
publico de garantizar la sostenibilidad del recurso y la equidad en el acceso.

2. Propiciar y apoyar el trabajo de adecuacion de las nonnativas sectoriales a la Ley Marco
General de Aguas y Sueloes, con el objeto de que todas las instituciones que inciden en ¢l
aprovechamiento y conservacion de los recursos hidricos coadyuven en la aplicacion de los
principios de gestion integrada del recurso.

OBJETIVO ESPECIFICO 3. En ¢l ambito institucional. Promever la adecuacion institucional
a nivel nacional, para que la Autoridad Nacional del Ambicnte (ANAM) y sus administraciones
regionales, el Sistema Interinstitucional del Ambiente (SIA)} y los sistemas de coordinacion y
concertacion a nivel de cuenca, con participacién de los gobicmos localcs, respondan de manera
descentralizada a los requerimientos de la gestidn integrada de los recursos hidricos, propiciando
e] fortalecimiento de los recursos humanos, asi como la asignacion de los recursos financicros
necesarios para una administeacion eficiente ¥ clicaz,

Lineas de Accion.

. Organizar los Comités de Cuencas Hidrograficas cn todo el pais en el contexto de la
descentralizacion de la gestidn ambiental, con miras al manejo sostenible de los recursos de
las cuencas hidrogrificas del pais, de medo que penmitan a través de csta unidad territorial
una mejor coordinacion y cooperacion entre los orpanismos plblicos, privados y la sociedad
civil, en la implantacidn de acciones para la gestion integrada de los recursos hidricos.

2. Foralecer las unidades administrativas perlinentes de la Autoridad Macional del Ambienie
(AMAM) y sus administraciones regionales en cada provincia y comarca del pais, con €l
objeto de garantizar la existencia de las capacidades institucionales necesarias de manera
continua para el desarrollo de la gestion integrada del recurso hidnco.

3. Promover ia adopeidn consensuada en ¢ Sistema Inmennstitucional del Ambiente (S1A), de
un plan de desarrollo sostenible que bajo una visidn del uso multiple del agua, pennita
establecer una proyeccion indicativa de la demanda y la olera del recurso hidrico, en el
tiempo y el espacio, permitiendo la optimizacion y €l enfoque de sistema en la gestidn
integrada de los recursos hidricos.

4. Apoyar la gestidn del Sistema Interinstitucional del Ambiente {SIA), en su calidad de
organismo multisectorial, estableciendo mecanismos de coordinacion que permitan la
ammonizacion entre fas politicas y programas scctoriales, incluyendo las politicas vy
propramas referentes a la cuenca hidrogrifica del Canal de Panama, con los objetivos y fincs
de la Ley General de Ambientc, la Ley Marco General de Aguas y Suelos y la Politica
Macional de Recursos Hidricos (PNRH).

5. Promover la formulacion de estrategias de coordinacion claras entre Ja Autoridad Nacional
del Ambicnte {ANAM) con las autoridades tradicionales de los pueblos ¥y las comunidades
indigenas con respecto a la pestion integrada de los recursos hidricos y la implementacidn de
la Politica Macional de Recursos Hidricos (PNBEH) con respecto a las comarcas.

6. Realizar acciones de coordinacién interinstitucional relacionadas al desarrolle de planes de
prevencion, alerias tempranas y contingencia entre la Autoridad Nacional del Ambiente
(ANAM), el Sistema Nacional de Proteccion Civil (SINAPROC), demds autoridades
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competentes y la sociedad civil, a fin de adoptar medidas para prevenir y cnfren g
desastres ambientales, ya sean causados de manera natural o por la injerencia del ser humano.

OBJETIVO ESPECIFICO 4. En el dmbito de la informacion. Establecer programas para la
produccién de la informacidn referente al recurso hidrico, accesible a través del Sistema
Nacional de Infonmacion Ambiental (SINIA), que garontice el suministro de informacidn
sistemnatizada y oportuna a todos los usuarios del sistema, con el objeto de facilitar el proceso de
toma de decisiones en materia de recursos hidricos, la elaboracion de planes y programas de
desarrollo integral, prevencion de riesgos de desastres, apoyo a la investigacion cientifica para la
adaptacidn al cambio climatico, y la pronta definicion y adopcion de acciones freate a
situaciones de emergencia.

Lineas de Accidn.

1. Establecer una basc de datos de informacion hidrometeoroldgica, que sea de libre acceso y &
costos razonables a los usuarios a través del Sistema MNacional de Informacién Ambiental
(SINIA).

2. Promover la creacidn del Instituto Meteorologico ¢ Hidrologico de Panama con el objeto de
unificar la capacidad institucional existente, para lograr mayor eficiencia en la produccidn de
la informacién, asi como también la produccidn de un infonne nacional anual sobre el estado
del recurso hidrico que incluya calidad y cantidad del mismeo.

3. Establecer un sistema de indicadores disefiados para dar sepuimiento a la implementacion de
la Politica Nacional de Recursos Hidricos (PMNRH).

4. Difundir a través del Sistema Wacional de Informacidn Ambiental (SINIA) las
investigaciones relevantes obtenidas por medio de los acuerdos suscritos para desarrollar
lineas de investigacion.

OBJETIVO ESPECIFICO 5. En ¢l dmbito de la investigacion y desarrollo. Fomentar la
investigacion cientifica y la transfercncia de tecnologia aplicada o los recurses hidricos,
incorporando toda la capacidad institucional existente en el pais a nivel de centros de ensenanza
superior, instituciones cientificas de investigacion tanto a nivel nacional como internacional, de
manera que los resultados de dichos investigaciones aporien insumos relevantes para ¢l
mejoramiento continue de la pestion integral de los recursos hidricos,

Lineas de Accidn.

1. Establecer lineas de investigacion y transferencia de lecnologias en matena de recursos
hidricos v cuencas hidrogrificas a nivel nacional, para incorporar la capacidad de
investigacion nacional existente a la gestién de los recursos hidricos.

2. Suscribir acuerdos con centros de enschanza superior ¢ instituciones cientificas de
investigacion tanto a nivel pacional como internacional, con miras a fomentar la
investigacion cientifica aplicada a las dreas de interés de la Politica Nacional de Recursos
Hidricos (PNRH).

3. Crear en la Autoridad Nacional del Ambiente {ANAM), la esiructura y las capacidades para
realizar investigaciones en materia de recursos hidricos, asi como también con relacidn a la
elaboracidn de términes de referencia que permitan su ¢jecucion por parte de entes publicos o
particularcs,

4. Promover el uso de los productos de la investigacion para obtener un mejoramiento continuo
de la gestion de recursos hidricos y coadyuvar a los objetivos de reduccidn de riesgo de
desasires y adaptacidn al cambio climitico.

OBJETIVO ESPECIFICO 6. En el ambito de la capacitacién. Contribuir a la generacién de
suficientes capacidades perenciales y técnicas a nivel nacional en materia de gestion integrada de
los tecursos hidricos, con imiras a elevar el nivel de eficiencia y eficacia de los programas, su
ejecucion y actualizar en forma permanente los conocimientos técnicos y reducir los costos de
manejo ¥ canservacion del recurso,
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Lincas de Acecidn,

I.  Elaborar e implementar programas de capacitacion que oriente al Sistema Interinstitucional
del Ambiente (S1A), los gobiernos locales y la sociedad civil, que confonnardn los Comités
de Cucncas Hidrograticas, para ¢l ficl cumplimiento de la Ley 44 de 5 de agosto de 2002.

2. Revisar y fortalecer los programas de capacitacion de los recursos humanos de la Autoridad
Nacional del Ambiente (ANAM) con el objeto de pencrar las capacidades gerenciales y
técnicas requeridas para implementar la Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH),
estableciendo mecanismos para su divulgacion.

3. Promover la transferencia de conocimiento y apoyar a las instituciones del Sistema
Interinstitucional del Ambiente (SLA}, en el establecimiento de programas de investigacion y
capacitacion permanente, mecanisings de comunicacion ¢ informacion de los recursos
humanaos sectonales con miras a potenciar la gestion integrada de los recursos hidricos.

OBJETIVO ESPECIFICO 7. En el imbito de la educacién ambicntal. Fortalecer ¢ incrementar
las capacidades para una efectiva pobemabilidad del agua v la gestidn inteprada de los recursos
hidricos a nivel de las cuencas hidrogrdficas, mediante un proceso sistematico de educacidn
ambiental formal, no formal e informal, tendiente a promover el uso racional de los recursos
naturales y 1a importancia de protegerlos y conservarlos,

Limcas de Accidn.

1. Mejorar la calidad del proceso de enseianza-aprendizaje del mangjo del recurse hidrico con
igualdad de género en los centros de educacion primaria y secundaria, fortaleciendo las
definiciones curriculares y de gestion institucional que aseguren que en el desarrollo del gje
transversal de educacidn ambiental todo lo relative al recurso agua sea cientificamente
aprendido por los nifios y jovenes.

2. Promover el desarrollo de programas de formacion de recursos humanos cn centros de
enseflanza supetior orientados a la gestién integrada del recurso hidrico desde un enfoque
holistico.

3. Promover el conocimiento, hibitos y actitudes en las personas naturales vy juridicas del pais
frente al manejo de los recursos hidricos, con la perspectiva de su conservacion y uso
sostenible, la reduccion del riesgo de desastres y la adaptacion del cambio climdtico, a ravés
de distintas estrategias que convoguen ¢l esfuerzo de las instituciones publicas, particulares y
la sociedad civil.

OBIJETIVO ESPECIFICO 8. En cl dmbito de la cooperacion internacional. Fortalecer,
actualizar y promover la interrelacion con organismos de cooperacion internacional, con el fin de
loprar asistencia téenmica y financiera para incorporar las mejores pricticas internacionales
existenles en materia de gestion de recursos hidricos, adaptarlas a 1a realidad nacional, disefiar y
poner en ejecucidn planes y programas que incidan positivamente en la calidad de vida de la
poblacion y garantizar el uso sustentable del recurso.

Lineas de Accidn,

1. Sustentar la asistencia en ¢l compromiso de las naciones desarrolladas de realizar aporics o
paises en vias de desarrollo, como el nuestro, como herramienta en la lucha contra la pobreza
extrema.

2. Propiciar, a través de la Autoridad Macional del Ambiente (ANAM), la participacion de los
organismos  internacionales y rcgionales de cooperacion técnica y financiera, el
establecimiento de programas para implementar la gestién integrada de los recursos hidricos
en la Republica de Panama.

3. Desarrollar capacidades institucionales en formulacion y negociacion de proyectos para la
captacidn de fuentes de cooperacidn téenica y/o financiamiento internacional.
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4. Fomentar la participacién acliva de las instiluciones del Sistema Interinstitucional del
Ambicnte (SLA) en los foros nacionales e intemacionales, con miras a incorporar las mejores
pricticas intermacionales existentes al contexto nacional en materia de gestion integrada de
los recursos hidricos.

5. Incrementar la cooperacion binacional en ¢l manejo de las cuencas transironterizas, mediante
acciones mancomunadas y asipnacion de recursos,

6. Fomentar las redes dc obscrvacion del clima para el monitoreo de los pardmetros e
indicadores del cambio climatico, en la gestion de los recursos hidricos.

OBJETIVO ESPECIFICO 9. En el ambito de la participacién ciudadana. Promover la
sensibilizacion, organizacion y participacidn ciudadana en todos los niveles del sistema
instilucional para la gestion integrada de recursos hidricos, de tal forma que dicha panticipacion
fortalezea ¢l proceso de toma de decisiones, potenciando su eficacia y reduciendo conflictos,

Lineas de Accidn.

I. Reconocer el papel central de la mujer y garantizar su participacion en la provision,
administracion y aseguramientio del agua.

2. Difundir ampliamenic a nivel nacional la Politica Nacional de Recursos Hidricos (PNRH) y
el plan cstratégico para su implementacion.

1. Fortalecer los Comités de Cuencas Hidrograficas en sus funciones relacionadas a la solucion
de conflictos y promocidn de participacion comunitaria. (Articulo 9 de la Ley 44 de 5 de
aposto de 2002},

4. Fortalecer las organizaciones comunitarias en todo el territorio nacional para aumentar cl
grado de participacion de la poblacién en la gestion dc los recursos hidricos a nivel local.

5. Promover la utilizacién de los Comités Consultivos provincigles, distritales y comarcales
como foros de discusion a nivel de las provincias, distritos y comarcas, de modo que las
mismas puedan hacer legar a la Autoridad Macional del Ambiente (ANAM), asi como a los
Comités de Cuencas Hidrogrificas, las obscrvaciones, recomendaciones y propuestas
pertinentes a la gestion integrada de los recursos hidricos.

Articulo 4. Esta Politica Nacional de Recursos Hidrcos (PNRH) requerira la elaboracién de un
plan estratégico para implementar el presente Decreto Ejecutivo.

Articula 5. El presente Decreto Ejecutivo deroga ¢l Decreto Ejecutivo No. 84 de 9 de abril de
2007,

Articulo 6. Este Decreto Ejccutive comenzara a regir a partir de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 41 de 1 de julio de 1998, Decreto Ley No. 35 de 22 de
septiembre de 1966, mediante el cual se reglamenta el uso de las aguas.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la Ciudad de Papama a los
(2013).

1/ i
/ RICARDO MARTINELKI BERROCAL
A Presidente de Ja' Repiblica

LO RODRIGUEZ
aia y Finanzas, Encargndo

OMAR
Mimstro dg




